
     
 

   แผนงานการเงินประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลเทพาลัย 

 
*************************************************** 

 
 

1)เงินคงเหลือยกยอดมาจากปีงบประมาณ 2564  จ านวน  520,199.30  บาท 
2)เงินค่าบริการสาธารณสุข สปสช. (18/11/2564) จ านวน  278,010.00  บาท 
3)เงินสมทบจาก อบต.เทพาลัย (22/12/2564)  จ านวน  112,000.00  บาท 
4)รายได้อ่ืนๆ      จ านวน        654.92     บาท 
  รวมเงินปีงบประมาณ 2565    จ านวน  910,864.22    บาท 
 
ข้อ 10 (1) 

สนับสนุนและ
ส่งเสริมการ
จัดบริการ

สาธารณสุขของ
หน่วยบริการ สถาน

บริการหรือ
หน่วยงาน
สาธารณสุข 
เช่น รพ.สต. 

โรงพยาบาล สส.อ.
คง กองสาธารณสุข  

 

ข้อ 10 (2) สนับสนุน
และส่งเสริมการ

จัดการกระบวนการ
หรือกิจกรรมสร้าง
เสริมสุขภาพและ

ป้องกันโรคของกลุ่ม
องค์กรหรือกลุ่ม

ประชาชน(บุคคลที่
รวมตัวกันตั้งแต่ 5 

คนข้ึนไป) หรือ
หน่วยงานอื่น(เช่น 

โรงเรียน 
สถาบันการศึกษา) 

ข้อ 10 (3) 
สนับสนุนและ
ส่งเสริมการ
จัดบริการ

สาธารณสุขของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก/ศูนย์
พัฒนาคุณภาพชีวิต

ผู้สูงอายุ 

ข้อ 10 (4) สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
หรือพัฒนากองทุน (ไม่

เกินร้อยละ 15  
ของเงินรายรับปี 

งบประมาณ 2562 
กรณีมีกองทุน LTC ให้
เพ่ิมได้อีกไม่เกินร้อยละ 
5 รวมเป็นร้อยละ 20) 

 

ข้อ 10 (5) 
สนับสนุนและ

ส่งเสริมกิจกรรมกรณี
เกิดโรคระบาดหรือ
ภัยพิบัติในพื้นที่ 

รวมเงิน 

364,345.68 273,259.26 97,917.90 77,423.45 97,917.90 910,864.19 
        

 


